
 
SUBVENCIONES PARA LA COLABORACION EN LA EJECUCIÓN Y SEGUIMIENTO DE LAS MEDIDAS 

ALTERNATIVAS A LA PENA PRIVATIVA DE LIBERTAD Y DETERMINADOS PROGRAMAS DE ATENCION 
SOCIAL - 2023 

 

PROGRAMA  

PORTAS ABERTAS: TALLERES DE MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD 

 

Descripción 
La ac�vidad se diseña en base a i�nerarios personalizados de inserción, a través de acciones 
individuales y grupales con el obje�vo de mejorar la empleabilidad y su posterior integración al 
mercado laboral de las personas privadas de libertad. 

Número personas beneficiarias 
15 

Obje�vos generales 
• Ofrecer un proyecto individualizado de mejora de la empleabilidad 
• Promover la inserción social a través de la incorporación al mercado laboral de la población 
penitenciaria 
• Reducir el abandono de i�nerarios 

Obje�vos específicos 
• Desarrollar competencias personales que favorecen la empleabilidad de las personas 
des�natarias.  
• Facilitar técnicas de búsqueda de empleo actualizadas para acceder al mercado laboral.  
• Orientar, acompañar y realizar seguimiento del proceso individual de inserción 
sociolaboral.  
• Crear vínculos entre las personas penadas y los recursos del entorno.  
• Prevenir y controlar las recaídas  

Ac�vidades 
- Taller de prevención de recaídas   21 h 
- Taller de Competencias Personales    30 h 
- Taller de Búsqueda Ac�va de Empleo  9 h 
- Taller de Nuevas Tecnologías para el Empleo 45 h 

Duración 
Del 4 de sep�embre al 14 de diciembre de 2023 

 

Cuan�a 
7.200,00 euros 

 


